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 Для осуществления профсоюзами их 

социальной роли и функций в обществе 

руководителями профсоюзных органов, 

профсоюзными кадрами, активом используется совокупность 

специфических форм и методов взаимосвязи, взаимодействия и 

собственной деятельности. В этом и заключается организационная 

работа профсоюзов, основные ее направления, формы, методы, 

определяемые соответственно профсоюзными съездами, 

конференциями, собраниями и конкретизируемые в процессе работы 

профсоюзных организаций. 

 Эффективность организационной деятельности профсоюзов во 

многом зависит и от того, насколько точно соблюдаются присущие 

этой организации принципы: солидарность, связь с массами, 

коллективность руководства, гласность в работе, единство слова и 

дела. 

 Известно, что принцип - это исходное положение какой-либо 

теории, науки, мировоззрения, а также внутреннее убеждение человека, 

определяющее его отношение к действительности, норма поведения. 

Применительно к профсоюзам понятие "принцип" - это осознанная 

закономерность, которую профсоюзные кадры должны понять и 

осознать настолько, чтобы сформулировать как основное правило, 

требование своей деятельности. 

 Приглашаем вас на обучение по теме «Организационная работа 

профсоюзов», где вы изучите структуру профсоюзов; выделите 

приоритетные задачи организаций профсоюзов, формы и методы 

организационной работы; определите основные принципы 

деятельности профсоюзов; научитесь планировать работу в 

профсоюзной организации; узнаете о делопроизводстве в ППО. 

 

ЖДЕМ ВАС НА ОБУЧЕНИИ! 


